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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
Coordenacao Geral de Estatisticas do Trabalho

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS - Ano-Base: 2016
Relatério Completo do Trabalhador

VINCULOS

PIS/PASEP: - Nome:

CPF: Carteira de Trabalho/Série: Local de Trabalho: Nacionalidade:
] ] 10 - I

Raca/Cor: Sexo: Ano Chegada: Nascimento:

9 - Nao informada _

Grau de Instruiéo: Pessoa com Deficiéncia:0 - Ndo Deficiente PIS convertido/renumerado:

CNPJ:

Razao Social:

CEl Vinculado:
Data Admisséo: Tipo de Admisséo:

] 2 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego)

Tipo salario: Horas Semanais: Salario contratual/Vencimento Basico: Alvara Judicial:
L0 aaam S NAO TEM ALVARA JUDICIAL PARA TRABALHAR
cE0: |

Tipo de Vinculo: 10 - Trab urb vinc empregador pes juridica p/cont trabalho reg p/CLT, por prazo indeterminado.

De Até Motivo

Quantidade de dias
Data

Valor do !wso !revno
Causa —

Verbas Pagas na Resciséo

Remuneragdo  Hora extra Remuneragdo  Hora extra Banco de Horas 00 | 0,00
Janeiro 0,00 Julho Reajuste Coletivo 00 | 0,00
Fevereiro 0,00 Agosto ; Gratificagbes 00 | 0,00
Margo Setembro 0,00 Férias Indenizadas
Abril Outubro 0,00 Multa Rescisoéria
Maio Novembro 0,00 Adiantamento 13° |
Junho Dezembro 0,00 Complemento 13° Jul |

CNPJ Valor (R CNPJ Valor (R$)
sindica # Corfderativa 20
Associativa , Associativa 2 0,00
Assistencial 0,00 Sindicalizado 2 NAO 0,00
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